PREFEITURADO

4" RECIFE

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
GERENCIA DE CADASTRO E MOVIMENTAGAO DE PESSOAL

Recife, 06 de agosto de 2024.
Oficio N° 014/2024 - GECAMP/SEPLAGTD

Ao Portal de Transparéncia SEPLAGTD

Considerando o pedido de informagdao formulado no Portal de Transparéncia
SEPLAGTD/TRANSPARENCIA ne 17/2024, no qual o autor, com base na Lei n? 12.527/2011, solicita
informacgGes para fins de pesquisa académica sobre banca de heteroidentificacgdo em concursos
publicos, encaminhamos, em anexo, os documentos de propriedade desta Geréncia de Cadastro e
Movimentacdo de Pessoal, referentes aos processos seletivos da Administracdo Publica Direta,
conforme elencados, abaixo:

- EDITAIS DE CONCURSOS PUBLICOS E SELECOES PUBLICAS DOS EXERCICIOS DE 2014 A 2024;

- ESTATUTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RECIFE-PE;

- LEI ORGANICA DE RECIFE;

- LEl MUNICIPAL N2 19.181, QUE DISPOE SOBRE A RESERVA DE VAGAS NOS CONCURSOS
PUBLICOS E SELECOES SIMPLIFICADAS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA
E INDIRETA;

- LEI MUNICIPAL N2 17.866, QUE DISPOE SOBRE O ACESSO A INFORMACAO;

- DECRETO N2 28.527, QUE REGULAMENTA A LEI N2 17.866.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicdo para quaisquer outros

esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,
& ASSINADO DIGITALMENTE POR
= DANIELLE FIGUEIREDO BARBOSA
= CPFE: ***.846.134-70 DATA: 06/08/2024 17:27

= Lk LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: fchd17a5-9adf-4415-a848-184b77a1b913
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

DANIELLE FIGUEIREDO BARBOSA
Gerente de Cadastro e Movimentagao de Pessoal
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DECRETO N¢ 28.527 DE 16 DE JANEIRO DE 2015

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N2 17.866/2013, QUE TRATA DO ACESSO, NO MUNICIPIO, A
INFORMACOES PUBLICAS.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 54, inciso IV, da Lei
Orgénica do Municipio, e, CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n? 17.866, de 15 de
maio de 2013, DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Decreto regulamenta a Lei Municipal n2 17.866, de 15 de maio de 2013, em
especial os procedimentos necessarios e suficientes ao cumprimento das regras pertinentes a
transparéncia passiva.

Art. 22 Este Decreto se aplica:
| - aos 6rgdos publicos integrantes da Administracdo direta do Poder Executivo Municipal;

Il - as autarquias, as fundag¢des publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia
mista e as entidades controladas, direta ou indiretamente, pelo Municipio do Recife e
vinculadas ao Poder Executivo Municipal;

Il - as entidades privadas que recebam recursos publicos diretamente do orgamento ou
mediante subvengdes sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios, acordo, ajustes
ou outros instrumentos congéneres, estando a publicidade limitada a parcela dos recursos
publicos oriundos do Municipio do Recife.

Art. 32 Para os efeitos deste Decreto considera-se:

| - informacgao - conjunto organizado de dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados
para produgdo e transmissao de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou
formato;

Il - informacdo sigilosa - informacdo prevista como sigilosa em lei e aquela submetida
temporariamente a restricdo de acesso publico em razdo de sua imprescindibilidade para a
seguranc¢a da sociedade e do Estado e para a garantia da intimidade e da vida privada dos
cidad3dos;

Il - informagdo pessoal - informagao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel,
relativa a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem;

IV - autoridade administrativa - pessoa fisica designada pelo dirigente maximo de cada 6rgao
ou entidade abrangidos do Poder Executivo Municipal a quem cabe apreciar e decidir sobre o
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pedido de acesso as informacdes;

V - autoridade classificadora - autoridade prevista nos incisos | e |l do artigo 17 da Lei 17.866,
de 15 de maio de 2013;

VI - autoridade classificadora por delegacao de competéncia - agente publico que recebeu, por
delegacdo, a competéncia para classificar as informagdes conforme previsdao do § 12 do artigo

17 da Lei 17.866, de 15 de maio de 2013;

VIl - autoridade hierarquicamente superior - agente publico a quem compete decidir os
recursos a decisdao proferida sobre o pedido de acesso as informacdes;

VIl - autoridade de monitoramento - agente publico a quem cabe assegurar o cumprimento
das normas de acesso as informacdes.

CAPITULO Il
DO COMITE DE ACESSO A INFORMACAO

Art. 42 Fica criado o Comité Gestor de Acesso a Informacgdo - CGAl no ambito do Poder
Executivo do Municipio do Recife, composto por 07 (sete) membros, com mandato de 02 (dois)
anos, permitida uma reconducao, indicados pela autoridade maxima dos seguintes 6rgaos e
entidade:

| - Controladoria Geral do Municipio do Recife, que assumira a Presidéncia;

Il - Secretaria de Financas;

Il - Secretaria de Assuntos Juridicos;

IV - Secretaria de Administracao e Gestdao de Pessoas;

V - Empresa Municipal de Informatica - EMPREL;

VI - Secretaria de Planejamento e Gestao;

VIl - Secretaria de Governo e Participagdo Social.

Art. 52 Compete ao CGAI:

| - Apreciar em grau de recurso as decisdes prolatadas pela autoridade hierarquicamente
superior;

Il - opinar sobre a modificacdo da classificacdo de informacdes de natureza sigilosa;

Il - decidir acerca dos pedidos de credenciamento para fins de acesso a informacées sigilosas e
de divulgacdo de informagdes de natureza pessoal;

IV - analisar a cada 04 (quatro) anos as informacdes classificadas como sigilosas, podendo
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efetuar a reclassificagdo das mesmas.

§ 12 O CGAI se reunira ordinariamente por convocac¢do do seu Presidente uma vez por semana,
a ndo ser que nao existam processos em pauta para julgamento.

§ 22 O Presidente do CGAI podera em casos excepcionais convocar reunido extraordinaria,
podendo qualquer membro solicitar tal convocacao, cabendo ao Presidente decidir a respeito
no prazo de 03 (trés) dias.

§ 32 O CGAI decidira por maioria simples, presentes, no minimo, 04 (quatro) representantes.

§ 42 Cabera voto de qualidade ao Presidente em caso de empate na votacgao.

§ 52 O disposto no inciso IV ndo impede que a CGAI, a qualquer tempo, efetue a reclassificacdo.
Art. 62 Compete ao Presidente do CGAL:

| - representd-lo perante os 6rgaos e entidades municipais;

Il - dirigir-lhe os trabalhos e presidir-lhe as sessdes plenarias, cumprindo e fazendo cumprir o as
determinacgdes da Lei 17.866, de 15 de maio de 2013, e deste Decreto;

Il - distribuir os processos para o relator sorteado;

IV - decidir questdes incidentes;

V - exercer atividades administrativas;

VI - votar, mais uma vez, em caso de empate;

VIl - convocar as reunides ordindrias e extraordinadrias.

Art. 72 Para cada deliberagdo do CGAI sera sorteado um relator dentre os seus membros.
Paragrafo Unico - O Presidente do CGAl ndo podera relatar processos.

Art. 82 Compete ao Relator:

| - ordenar e dirigir o processo;

Il - apresentar para julgamento os processos de sua relatoria na primeira sessao ordinaria a ser
realizada apds 05 (cinco) dias da distribuigao.

CAPITULO IlI
DA TRANSPARENCIA PASSIVA

Art. 92 A Controladoria Geral do Municipio - CGM instituird o Servigo de Acesso as Informagdes
- SAL
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Paragrafo Unico - Compete ao SAl:

| - atender e orientar o publico quanto ao acesso a informacao, em especial aos direitos
previstos na Lei 17.866, de 15 de maio de 2013;

Il - protocolizar o pedido de acesso a informacao - PAI;

Il - encaminhar o PAIl a unidade responsavel pela informacgao;

IV - informar sobre a tramitacao dos pedidos;

V - fornecer a informacao solicitada ou informar que ndo a possui.

Art. 10 O SAIl deve ser instalado em unidade fisica identificada, de facil acesso e aberta ao
publico, devendo funcionar em dois expedientes.

Art. 11 Qualquer pessoa, natural ou juridica, pode formular o PAI.

§ 12 O PAI podera ser protocolizado no SAl ou ser enviado por meio eletrénico, devendo ser
apresentado em formulario padronizado, conforme modelo previsto em Portaria do
Controlador Geral do Municipio.

§ 22 O prazo para respostas é contado a partir da data de protocolizacdo do PAI.

Art. 12 O PAIl devera conter, no minimo:

| - nome do requerente;

Il - nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas ou no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda;

Il - especificagao, de forma clara e precisa, da informagdo requerida;

IV - endereco eletronico do requerente;

V - 6rgdo ou entidade destinatario do pedido.

Art. 13 N3o serdo analisados pedidos:

| - genéricos;

Il - que nao estejam claros;

Il - que exijam trabalho excessivo de andlise ou de consolidagdo de dados e informacdes.

Paragrafo Unico - A autoridade administrativa devera justificar as razdes da decisdo que nega a
anadlise do pedido, aplicando-se o disposto nos artigos 15 e 16 deste Decreto.
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Art. 14 O SAIl devera providenciar o imediato acesso a informacdo nado sigilosa quando estiver
disponivel.

§ 12 As informacgdes nao disponiveis para acesso imediato deverado ser disponibilizadas no
prazo de 20 (vinte) dias, podendo ser prorrogado por 10 (dez) dias mediante justificativa
encaminhada ao requerente antes do término do prazo original.

§ 22 0 acesso a informacgao sera efetuado mediante:
| - envio ao endereco eletrénico informado;

Il - marcacdo de data e hora para a consulta a informacao, podendo o requerente efetuar, as
suas expensas, reproducdo ou obter certiddo relativa a informacao.

§ 32 A reproducdo dos documentos solicitados devera ser efetuada na prépria reparticao
municipal, mediante a apresentacdo de documento de arrecadacdao municipal devidamente
recolhido com os custos de cada cdpia. Neste caso, as cOpias deverdo estar disponibilizadas no
prazo de 10 (dez) dias, contado da comprovacdo de pagamento, podendo ser prorrogado
justificadamente por mais 10 (dez) dias.

§ 42 Na impossibilidade do fornecimento de cdpia, o requerente pode solicitar que, as suas
expensas e sob a supervisao de servidor publico, a reproducdo seja feita por outro meio que
ndo ponha em risco a integridade do documento original.

§ 52 Estard isento de ressarcir os custos aquele cuja situacdo econémica nao lhe permita fazé-lo
sem prejuizo do sustento préprio ou da sua familia, declarada nos termos da Lei n2 7.115, de
29 de agosto de 1983.

§ 62 O ndo comparecimento injustificado do requerente na data e hora marcadas para a
consulta a informagdo implicard o arquivamento do pedido.

§ 72 Durante todo o periodo de acesso aos documentos disponibilizados, o requerente ficara
acompanhado de um servidor publico.

§ 82 O custo da reprodugdo de cada documento devera ser definido semestralmente por
portaria do Controlador Geral do Municipio.

Art. 15 Da decisdao negando o acesso, total ou parcial, as informagdes, cabe recurso, no prazo
de 10 (dez) dias, contados a partir do primeiro dia Util apds a publicacdo da decisdo, devendo
ser dirigido a autoridade hierarquicamente superior a que prolatou a decisao.

§ 12 O recurso ndo podera conter expressdes injuriosas, violadoras do dever de urbanidade,
cabendo a autoridade responsavel pelo seu julgamento mandar risca-las.

§ 22 A autoridade superior decidird, motivadamente, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do
primeiro dia util apds a ciéncia da decisdo.



§ 32 0 erro na indicagdo da autoridade hierarquicamente superior ndo impedira o
conhecimento do pedido, devendo o servidor a quem foi dirigido o recurso encaminhar,
independentemente de requerimento, os autos para a autoridade correta.

Art. 16 No caso de ndo provimento do recurso, o requerente poderd recorrer ao CGAI no prazo
de 10 (dez) dias a contar do primeiro dia util apds a publicacao da decisao.

§ 12 O recurso ndo podera conter expressdes injuriosas, violadoras do dever de urbanidade,
cabendo ao relator mandar riscé-las.

§ 22 O recurso deverad ser decidido no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar do primeiro
dia util apds a data em que foi protocolizado.

CAPITULO IV
DAS AUTORIDADES RESPONSAVEIS

Art. 17 Devera a autoridade maxima de cada drgao ou entidade designar, dentre servidores
publicos municipais lotados no respectivo drgao ou entidade, a autoridade administrativa e a

autoridade de monitoramento.

Art. 18 Compete a autoridade classificadora classificar a informagdo em conformidade com os
termos do artigo 16 da Lei 17.866, de 15 de maio de 2013.

Paragrafo Unico - Podera a autoridade a que se refere o caput deste artigo designar a
autoridade classificadora por delegacao dentre servidores publicos municipais lotados no
respectivo 6rgdo ou entidade.

Art. 19 Compete a autoridade administrativa:

| - decidir em primeiro grau sobre o PAI,

Il - encaminhar a autoridade classificadora cépia da decisdo, ndo mais sujeita a recurso
administrativo, que negou o PAI, para que proceda a classificagao da informagdo no grau de

sigilo adequado.

Paragrafo Unico - A decisdo a que se refere o inciso | deve ser fundamentada, citando,
inclusive, os dispositivos normativos pertinentes.

Art. 20 Compete a autoridade hierarquicamente superior apreciar recurso interposto na
hipdtese de indeferimento do PAL.

Art. 21 Compete a autoridade de monitoramento:
| - assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso a informacao, de forma eficiente e
adequada, apresentando relatdrios trimestrais que serdo dirigidos a autoridade maxima do

orgdo ou entidade e a Controladoria Geral do Municipio;

Il - recomendar as medidas indispensdveis a implementacdo e ao aperfeicoamento das normas
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de acesso a informacao;

Il - orientar a entidade ou 6rgdo quanto as normas de acesso a informacao;

IV - representar contra agente publico que esteja descumprindo as determinacdes da Lei
n2 17.866, de 15 de maio de 2013, e deste Decreto a Comissdo Central de Etica prevista no

artigo 62 do Decreto n2 27.627, de 16 de dezembro de 2013.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 Compete a CGM monitorar de forma permanente a implementacao da Lei n2 17.866,
de 15 de maio de 2013, e deste Decreto.

Paragrafo Unico - A CGM avaliara o desempenho das autoridades a que se refere o Capitulo IV
deste Decreto, devendo informar a autoridade maxima de cada drgdo ou entidade conduta
irregular porventura detectada.

Art. 23 A CGM serd responsavel pela administra¢do do portal da transparéncia.

Paragrafo Unico - A CGM devera publicar no portal da transparéncia, dentre outras
informacgdes:

| - estatisticas relacionadas a quantidade de pedidos de acesso a informacao;
Il - a classificacdo das informacoes sigilosas.

Art. 24 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Recife, 16 de janeiro de 2015.

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife

RICARDO DO NASCIMENTO CORREIA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos

ROBERTO RODRIGUES ARRAES
Controlador Geral do Municipio

ROBERTO CHAVES PANDOLFI
Secretdrio de Finangas

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 13/05/2015
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